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Порядок уведомления о фактах обращения в целях склонения, к совершению 

коррупционных правонарушений и организация проверки этих сведений в МБОУ 
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1. В случае обращения каких-либо лиц в целях склонения сотрудников к совершению 

коррупционных правонарушений, сотрудник в течение рабочего дня ставит в известность  

руководителя учреждения. 

1.1  Уведомление сотрудниками учреждения обо всех случаях обращения каких-либо лиц, в 

целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений (далее  Уведомление) 

заполняется и передается непосредственно работодателю незамедлительно, когда сотруднику 

стало  известно о фактах склонения его к совершению коррупционного правонарушения. 

К Уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие 

обстоятельства обращения в целях склонения сотрудника к совершению коррупционных 

правонарушений, а также изложенные выше факты коррупционной направленности.  

1.2 Регистрация уведомлений осуществляется отв. лицом за профилактику коррупционных 

или иных правонарушений в журнале учета уведомлений сотрудников о  фактах обращения в 

целях склонения сотрудника к совершению коррупционных  правонарушений. Листы журнала 

должны быть пронумерованы, прошнурованы, скреплены печатью. 

2. При нахождении сотрудника учреждения не при исполнении должностных обязанностей 

либо вне пределов места работы о факте обращения в целях склонения его к  совершению 

коррупционного правонарушения он уведомляет руководителя по любым  доступным 

средствам связи, а по прибытии на место работы оформляет уведомление в  течение рабочего 

дня. 

3. Руководитель учреждения принимает меры по организации проверки сведений 

содержащихся в уведомлении, в том числе направляет копии уведомления соответствующих   

материалов в Управление образования администрации Ермаковского района, территориальные 

органы прокуратуры по месту работы сотрудника. 

4. Руководитель учреждения о фактах склонения его к совершению коррупционного  

правонарушения обязан уведомить органы прокуратуры и другие государственные органы. 

               При нахождении руководителя не при исполнении служебных обязанностей и 

пределов места работы о факте склонения его к совершению коррупционного правонарушения 

и других изложенных выше фактах коррупционной направленности обязан уведомить 

Управление образования администрации Ермаковского района, а по прибытии к месту работы 

оформить соответствующее уведомление в письменной форме. 

5. Руководитель или сотрудник учреждения, уклонившийся от Уведомления о ставших 

известных ему фактах коррупционных правонарушений или скрывший их, подлежит 

привлечению к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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