План мероприятий (дорожная карта)
по достижению показателей региональных проектов
	Региональный проект «Современная школа»

	Цели: 
1. Обновить содержание и методы обучения предметной области "Технология" и других предметных областей.
2. Обновить материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей.
3. Увеличить численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей до 470 человек.

	№

	мероприятия
	результат
	ответственные
	сроки

	1. 
	Повышение квалификации педагогов в области преподавания информатики и ИКТ, технологии и основ безопасности жизнедеятельности в целях достижения актуальных образовательных результатов в соответствии с ФГОС ООО и Концепцией преподавания предметной области «Технология».
	Повышение педагогической квалификации педагогов.
	Зам директора по УВР
	2019-2024 гг.

	2. 
	Изучение нормативно-правовых актов: 
· Концепция преподавания предметной области «Технология» в образовательных организациях Российской Федерации, реализующих основные общеобразовательные программы
· Методические рекомендации для органов исполнительной власти субъектов РФ и общеобразовательных организаций для реализации  Концепции преподавания предметной области «Технология» в образовательных организациях Российской Федерации, реализующих основные общеобразовательные программы
· Постановления администрации Ермаковского района "Об утверждении мероприятий, направленных на обновление материально - технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и  гуманитарных навыков в рамках федерального проекта "Современная школа" национального проекта "Образование"

· Изменения в муниципальной программе "Развитие образования Ермаковского района до 2022 г."

· Концепции технологического образования (предметной области "Технология") Ермаковского района
	Создание рабочей группы по разработке модели технологического образования (предметной области "Технология") МБОУ ЕСОШ №2
	Зам директора по УВР

Методисты 
	01.11.2019
01.04.2020

	3. 
	Разработка и утверждение модели технологического образования (предметной области "Технология") образовательной программы НОО,ООО, СОО МБОУ ЕСОШ №2  
	Модель технологического образования (предметной области "Технология") МБОУ ЕСОШ №2
	Зам директора по УВР

Методисты 

Учителя технологии
	01.04.2020-30.05.2020

	4. 
	Внесение изменений в Образовательную программу МБОУ ЕСОШ №2
	Изменение  Образовательной программы МБОУ ЕСОШ №2 в разделе содержания предметной области "Технология" 
	Зам директора по УВР


	30.05.2020

	5. 
	Изучение методологии и критериев оценки качества общего образования в общеобразовательных учреждениях на основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся и внесение изменений в Положение по школьной системе оценки качества образования
	Педагогический совет «Методологии и критерии оценки качества общего образования на основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся»
	Директор
Зам директора по УВР

Методисты
	01.09.2020-30.12.2020

	6. 
	Проведение оценки качества образования с использованием  методологии и критериев оценки качества общего образования на основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся
	Аналитические отчеты
	Зам директора по УВР

Педагогические работники
	01.09.2021-30.05.2024

	7. 
	Разработка модели вовлечения общественно - деловых объединений и участия представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления школой 
	Внесение изменений в Устав
	Директор
	30.12.2020

	8. 
	Разработка целевой модели наставничества МБОУ СОШ №2
	1. План первоочередных мероприятий (дорожная карта) по созданию и

функционированию модели наставничества

2. Изменения в Программе внеурочной деятельности
	Зам директора по УВР

Зам директора по воспитательной работе
	В период 2020-2024 гг.

	9. 
	Организация изучения предметной области "Технология" на базе организаций, имеющих высокотехнологичные места в сетевой форме.
	Договора с организациями, имеющими высокотехнологичные места, Учебные планы
	Директор 
Зам директора по УВР


	В период 2022-2024 гг.

	10. 
	Разработка "Дорожной карты по созданию и функционированию  центра образования цифрового и гуманитарного профилей "Точка роста"
	1. Приказ МБОУ СОШ №2 Об утверждении планов, положения и дорожной карты Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»

2. План первоочередных мероприятий (дорожная карта) по созданию и

функционированию Центра образования цифрового и гуманитарного профилей

«Точка роста» на базе МБОУ СОШ №2.

4. Положение о Центре образования цифрового и гуманитарного профилей

«Точка роста»

5. Приказ  Об утверждении штатного расписания Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»

6. Изменения в Уставе и Программе внеурочной деятельности
	Директор
Зам директора по УВР

Зам директора по воспитательной работе

Инициативная группа
	01.01.2021-31.12.2021

	11. 
	Обновление материально - техническая базы для создания центра "Точка роста",  в МБОУ ЕСОШ №2
	Обновленная материально - техническая база
	Директор 
	01.01.2022-31.12.2022

	12. 
	Разработка и реализация основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей 
	Реализация основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	Зам директора по УВР

Зам директора по воспитательной работе

Педагогические работники
	01.09.2020-31.12.2024

	13. 
	Реализация "Дорожной карты по созданию и функционированию  центра образования цифрового и гуманитарного профилей "Точка роста" 
	Реализация основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	Ответственное лицо, назначенное директором школы
Зам директора по воспитательной работе

Педагогические работники


	01.01.2022-31.12.2024


