Функциональные обязанности специалистов Консультационного пункта
Директор:
- осуществляет руководство пункта

- принимает локальные нормативные акты,

- утверждает план работы консультационного пункта по основным направлениям, график работы и расписание специалистов

- направляет и контролирует работу специалистов консультационного пункта

Учитель – логопед:
· Принимает участие в оказании методической, психолого-педагогической и консультативной помощи родителя (законным представителям) по вопросам воспитания и обучения детей, в том числе и раннего возраста
· Организует педагогическое просвещение родителей по вопросам развития речи детей, логопедических нарушений речи, проводит обследование речи, показывает практические способы деятельности с детьми родителям, проводит консультации.
· Работает в тесном контакте с другими специалистами, консультирует педагогических работников и родителей (законных представителей) по применению специальных методов и приемов оказания помощи детям
Учитель – дефектолог:
· Принимает участие в оказании методической, психолого-педагогической и консультативной помощи родителя (законным представителям) по вопросам воспитания и обучения детей, в том числе и раннего возраста

· Организует педагогическое просвещение родителей по вопросам развития познавательной деятельности детей, определение уровня сформированности учебных навыков детей, проводит обследование речи детей, показывает практические способы деятельности с детьми родителям, проводит консультации.

· Работает в тесно контакте с другими специалистами, консультирует педагогических работников и родителей (законных представителей) по применению специальных методов и приемов оказания помощи детям, имеющим отклонения в развитии

Социальный педагог:

· осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, развитию, социальной адаптации и защите личности по месту жительства ребенка;

· изучает  особенности  личности  детей  и  их  микросреды,  условия  их

жизни;

· выявляет интересы и потребности, трудности и проблемы, конфликтные ситуации, отклонения в поведении детей и своевременно оказывает им социальную помощь и поддержку;

· выступает посредником между ребёнком и учреждением, организацией, семьей, средой, специалистами различных социальных служб, ведомств и административных органов;

· способствует установлению гуманных, нравственно здоровых отношений в социальной среде;

· определяет задачи, формы, методы социально-педагогической работы с воспитанниками, способы решения личных и социальных проблем, используя современные образовательные технологии;

· обучает родителей организации разнообразных видов деятельности детей, ориентируясь на особенности их личности, познавательных интересов, способностей;

· принимает меры по социальной защите и социальной помощи, реализации прав и свобод личности детей;

· проводит диагностическую, психокоррекционную, реабилитационную, консультативную работу с детьми и их родителями, осуществляет социальный патронаж семей группы риска.

Педагог-психолог:

· оказывает консультативную и методическую помощь родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей дошкольного и школьного возраста;

· оказывает родителям помощь в решении задач психологической готовности детей к обучению в школе;

· проводит психологическую диагностику готовности детей, не посещающих дошкольное учреждение, к обучению в школе;

Учитель:

· повышает квалификацию и профессиональное мастерство;

· ведёт документацию по работе КП;

· координирует работу со специалистами;

· осуществляет диагностику уровня готовности ребёнка к школе;

· консультирует родителей (законных представителей);

· разрабатывает методические рекомендации и проводит консультации для родителей (законных представителей), детей, не посещающих дошкольное и школьное учреждение по вопросам организации образовательного и воспитательного процесса.

Родители (законные представители):

· создают необходимые условия для развития ребёнка;

· выполняют рекомендации специалистов КП.

